AFAMID

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
DE LAS INDUSTRIAS DEL MUEBLE
CARPINTERIA Y AFINES DE
LA COMUNIDAD DE MADRID

VIl PLAN DIRECTOR DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES DE LA COMUNIDAD DE MADRID 2026

FORMACION EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

PRL especifico para instalacion de carpinteria de madera y muebles
20 horas presenciales

DATOS DEL PARTICIPANTE

Apellidos y

Nombre:

Direccion Localidad CP

Teléfono Email

NIF N¢ de afiliacion a la Seguridad Social /

Fecha Nacimiento Sexo

ESTUDIOS O Sin titulacién O Técnico FP grado superior/ FPII
O ESO/ Grado escolar O Diplomado (E. Universitaria 1*. Ciclo)
O Bachiller O Licenciado (E. Universitaria 2°. Ciclo)

0O Técnico FP grado medio/FP |

AREA FUNCIONAL O Direccion CARGO/PUESTO O Carpintero
O Administracion O Montador elem. carpinteria/ muebles
0O Comercial O Pedn
O Mantenimiento 0 Comercial
O Produccion 0O Directivo/a
COLECTIVO O Ocupado
0O Auténomo
EMPRESA:

Empresa con mas de 50 trabajadores SIO0 NOO SECTOR/CONVENIO MADERA

Razén Social

Direccién del Centro de trabajo

Localidad CP
CIF
Fecha Firma del Trabajador

Los datos personales recopilados en el presente documento serdn tratados por AFAMID conforme al Reglamento Europeo (UE) 2016/679 de Proteccion de Datos, con el fin de justificar
las actuaciones de asesoramiento en las que usted ha participado, asi como efectuar los cdlculos estadisticos necesarios para la evaluacién de impacto de las mismas, de acuerdo a lo
estipulado en el Convenio suscrito con el Instituto Regional de Seguridad y Salud en el trabajo (IRSST) para el ejercicio 2026, en materia de prevencion de riesgos laborales. Los datos
proporcionados se conservardn durante los afios necesarios para cumplir con las obligaciones legales que marca la Ley de subvenciones. Los datos se cederdn a un tercero, el IRSST,
dentro de la finalidad de justificacién administrativa de las actuaciones realizadas. Para obtener informacién adicional sobre la politica de privacidad y proteccién de datos de AFAMID
visite nuestra pag. web www.afamid.com. Puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion y supresién de datos, oposicion, y resto de derechos contenidos en el capitulo III del
mencionado reglamento en la direccion de correo electrénico afamid @afamid.com.



